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事业单位法人年度报告书
（  2020  年度）
	单 位 名 称
	石家庄市鹿泉区山尹村镇龙凤湖学校


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	石家庄市鹿泉区山尹村镇龙凤湖学校

	
	宗旨和
业务范围
	实施初中义务教育，促进基础教育发展，初中学历教育

	
	住    所
	石家庄市鹿泉区山尹村镇山尹村

	
	法定代表人
	胡晓杰

	
	开办资金
	640.6（万元）

	
	经费来源
	财政补助（全额拨款）

	
	举办单位
	石家庄市鹿泉区教育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	696.7
	794.5

	网上名称
	石家庄市鹿泉区山尹村镇龙凤湖学校.公益
	从业人数
	66

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	无

	开
展
业
务
活
动
情
况
	本年度，我校全体教职工在各级党委政府以及上级教育主管部门的正确领导下，严格按照《条例》和实施细则有关规定，及时向我区事业单位登记管理局申报本学校的相关事宜，确保证书登载事项与实际情况相符。 我校坚持以邓小平理论、三个代表重要思想为指导，认真贯彻落实科学发展观，深入领会学习习近平新时代中国特色社会主义思想，坚持教育全面发展，深化学校德育工作和教学方法的改革，认真执行学校章程，积极开展初中及小学阶段学业达标培养，实施素质教育，使学生在德智体美劳等各方面得到良好教育，学生适龄入学率、巩固率、毕业率均达到了上级要求，且逐年提高，为高一级学校输送了大批优秀学生，为社会培养了合格的毕业生，有力的促进了教育事业的发展，受到上级机关及群众好评，收到了良好的社会效益。但与优秀兄弟单位相比，在提高学生素质及为高等级学校输送优秀人才方面仍有一定差距，我们将继续奋勇向前，再创辉煌。 一、明确教育均衡目标，做好义务教育均衡发展工作。 1、保障适龄儿童免试就近入学。 2、全面提高教育教学质量。 3、规范各种档案资料整理。 二、突出育人主题，坚定教育改革。 1、广泛开展学生兴趣活动。加强学生兴趣小组建设，让学生在田径、乒乓、篮球、书法、绘画等方面发挥自己的特长。 2、德育方面。利用国旗下的讲话、主题班队会、集队集会、学科教学等时机开展了尊师爱校教育、诚信教育、生命教育、勤俭节约教育、当前形势教育、感恩教育、法制教育、安全文明校园教育、“五四”纪念活动、 “六.一”的校园艺术节庆祝活动等主题教育活动。 3、加强学生的日常行为习惯的养成教育。继续抓好校风校纪考评工作。坚持日查周结制度，在各班中开展“比学风、比班风”活动。让风纪评比彰显校园正能量，发挥其鼓励表彰的作用。在加强班主任队伍建设的同时，搞了班主任工作论坛和主题班会赛课活动。 4、课改方面。抓全员培训，利用信息技术培训、国培计划、新教师培训、骨干教师培训、校本研修等平台，加强教师培训。学校有计划地开展丰富的研修活动。建立听课、评课制度，严格过程管理。听课后必须要有评课、交流环节，改变只听不评的现象。无评、交流的听课视为未听课论处。坚持教学反思，反思中有教师成功的经验，也有失败的教训。要在学习中实践，在实践中反思，在反思中成长。语数教师教学反思要达到课时的30%。积极参加“一师一优课，一课一名师”活动。充分利用现代信息技术开展生本教学赛课和课堂教学活动。围绕我校“学—议—评—练”生本模式，创建生本教育实验学校。继续教育工作要整体推进，要按教导工作计划要求不折不扣去完成。 三、加强师生安全教育、抓好学校安全工作 。 无能我们做什么事，心中都要装着学生的安全。班主任按实际情况开展班、团、队活动，结合实际和季节有重点地、有计划、多形式地开展安全教育，增强师生的自我安全防范意识，防止安全事故发生。要充分利用好集队、集会、班（队）会、学科教学、安全十分钟等有利时机对学生进行安全意识、安全防范教育。 四、强化师德师风，抓党风廉政建设，加强教职工的教育管理，优化队伍素质 1、坚持政治学习业务学习制度。以教师职业道德规范、教师行为准则等为内容，严禁教师体罚和变相体罚学生，杜绝教职工参与“黄、赌、毒”等违法违纪活动，严禁教师有偿补课，从严要求教师不得违规参与和组织目录外教辅资料代订代购。 2、认真落实党风廉政建设和反腐败工作，抓好教职工师德师风建设和行风教育、职业道德规范教育，开展师德行风评议，杜绝教师参与有偿补课。理直气壮治理“庸、懒、散、浮、拖”现象，进一步明确上下班时间，严格考勤制度，加强教职工管理教育。 五、规范后勤管理。 严格收费政策，规范资金管理。后勤组以“管理育人、服务育人，环境育人”为宗旨，强化服务观念，确立岗位意识，增强质量意识、拼搏意识、目标意识，完成了学校设备日常的维护、物品使用的管理与登记、建设良好的学习、工作环境和节约型校园的创建。 六、不足与今后努力的方向： 我们虽然在工作上取得了一些成绩，但是也存在一些问题需要我们改正和进一步完善。 1、加强队伍建设。加大教师培训力度，营造科研氛围。扎实开展教科研活动，提高教师业务素养。 2、要进一步更新教育理念。需要全体教育工作者要不断更新管理理念，探索学生管理工作的新思路和有效方法，提高管理水平。 3、加强学校各部门的合作与配合，加强教务、德育的管理职能，增强全局意识和凝聚力，使学校至上而下形成合力。　 拥有的成绩已成过去，欲求的梦愿还在征程，在新的一年里，学校全体教职工一定再接再厉，争上新的台阶，为实现中华民族伟大复兴的中国梦而努力奋斗。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2021-03-11

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示


填表人： 翟彦强  联系电话：18032876989  报送日期：2021年03月23日
