统一社会信用代码   

   1213018566655021XL   

事业单位法人年度报告书
（  2020  年度）
	单 位 名 称
	石家庄市鹿泉区职工服务中心


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	石家庄市鹿泉区职工服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	为基层服务，为职工服务。业务范围：文化娱乐、技能培训、教育

	
	住    所
	石家庄市鹿泉区威远街46号

	
	法定代表人
	梁惠亮

	
	开办资金
	48（万元）

	
	经费来源
	财政补助（差额补贴）

	
	举办单位
	石家庄市鹿泉区总工会

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	312.19
	299.1

	网上名称
	石家庄市鹿泉区职工服务中心.公益
	从业人数
	7

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	一年来，我单位严格按照《条例》和实施细则有关变更登记的规定，及时向我区行政审批局申报单位名称变更事项的变更登记，单位法人由侯千千变更为梁惠亮，确保证书登载事项与实际情况相符。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	今年以来，在区委、区政府及上级工会的正确领导下，围绕全区中心工作，对照今年各项任务目标，着力改变工作作风，认真开展“不忘初心，牢记使命”等教育活动的。牢牢把握工会服务大局切入点，着力做好全区职工劳动技能竞赛、书香三八等活动，着力维护职工的合法权益，着力拓展完善服务职工各项职能，坚持以服务职工、服务大局为中心，更加注重普惠全体职工，更加注重困难职工脱困，更加注重维护职工的合法权益，更加注重彰显劳动者大军风采，在全面深化改革中带领全区职工为鹿泉区的发展做贡献。 （一）拓展服务职能，改造提升区职工服务中心。立足于为职工打造一站式、全方位、现代化的综合服务平台，投资250余万元，对区职工服务中心进行了改造提升。改建后的职工服务中心在巩固发展普惠服务、职工互助、困难帮扶、法律援助、基层组建等窗口基础上，创建了“职工代表之家”、“劳模之家”、网络学院、心灵驿站等功能室。依托改建提升后的职工服务中心，集中开展了网络学院专家直播、劳模大讲堂、“书香三八”读书分享会、普法知识讲座、女职工瑜伽课、心理健康讲座、举办各类知识竞赛等，努力解决好服务职工的“最先一公里”和“最后一公里”。 （二）强化保障服务，维护好职工权益。一是打通民主管理通道，提升职工地位水平。坚持和完善以职代会、厂务公开为基本形式的民主管理制度，落实职代会各项职权，维护职工合法权益。区总工会联合区人力资源和社会保障局、工商业联合会等部门联合转发了市转发省《关于进一步加强企业职工代表大会制度建设规划》（鹿泉工发﹝2020﹞8号）文件，有序推进各类企业建立职代会制度并规范运行。截至目前，全区百人以上建会非公企业35家，已全部建立职代会制度，建会制度100%；30家企业已召开职代会，民主管理规范化数量30家，规范率85%。二是完善集体协商机制，构建和谐劳动关系。积极指导企业通过集体协商方式，妥善解决劳动报酬、工作时间、休息休假等问题，稳定劳动关系，切实发挥集体协商凝心聚力的积极作用。截至目前，已签订集体协商共同约定协议书90份，覆盖企业90家，覆盖职工20487人；发出要约98份，签订工资专项集体合同98份，覆盖企业168 家，覆盖职工24196人。三是强化法律服务保障，引导职工依法维权。建立工会法律顾问制度，聘请专业律师定期受理职工法律咨询案件，为职工释惑法律难题。建立了职工网上法律咨询服务平台，全天候接听12351法律维权热线，实现了线上、线下联动维权的新模式。 （三）搭建转型发展平台。立足于发展壮大“1+3”主导产业和经济转型升级，在生产、建筑施工领域广泛开展了“安康杯”竞赛，在先进制造企业开展劳动技能竞赛和技术练兵，在餐饮行业开展了美食技艺比赛，在旅游行业开展了“游”你来答旅游知识竞赛，在全区开展了最美志愿者评选活动。同时君乐宝、金隅鼎鑫、科林电气、东方时尚驾校等企业还自发组织开展了形式多样的技术练兵和劳动竞赛活动。君乐宝近期还将举办“牛奶的行走”健步走活动。 （四）搭建服务职工成长成才平台。邀请专家定期免费为职工举办技能提升研修班、职业健康培训等培训班，深入开展职工大讲堂，营造浓厚的学科学、学技术氛围。鼓励企业职工进行技能评定，为人才工匠培养注入活力。注重职工文化培育，建设职工书屋，持续开展读书活动。积极选树和培养先进典型和模范。截止目前，全区有全国劳模1名、省级职工劳模27名、市级劳模123名，“能工巧匠”省级1名、市级4名。 （五）搭建促进企业创新平台。高度重视企业科技创新工作，在全区大力开展职工创新活动，区总每年拿出10万元设立区级创新工作室奖励专项资金，加大创新工作室的创建和申报力度。目前，全区共创建职工创新工作室33家，吸纳创新人才267人。其中省级创新工作室2家，市级创新工作室6家。累计研发创新成果1951项，获得专利219项，为企业创造经济效益5000余万元。今年新推荐申报市级创新工作室2家。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2021-01-29

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示


填表人： 聂欢洁  联系电话：15932013141  报送日期：2021年02月02日
