唐县编办部门职责
部门职责
唐县机构编制委员办公室是县委、县政府管理全县机构编制的综合职能部门，其主要职责是：（一）贯彻落实党中央、国务院和上级有关于机构编制工作的方针、政策、法令和决定。结合实际，研究草拟本县机构编制管理规章制度及实施办法，经批准后组织落实。（二）根据上级的要求，拟定本县机构改革和行政管理体制及事业单位管理体制改革的方案，按规定程序履行报批手续并负责组织实施。（三）负责审核县直机关部门和各乡镇的机构改革方案，并按规定程序履行报批手续。（四）根据形势发展需要和工作任务的变化，适时对县直机关各部门及县直属科级事业单位的职能配置提出调整意见，并按规定程序履行报批手续。（五）负责全县党政机关、人大、政协、法院、检察院、各民主党派、人民团体和各类事业单位的机构编制的日常管理工作。审核全县行政机关、科级事业单位编制的个别调整，再不突破内部机构限额和股级领导职数的前提下，审核内设机构的变动。（六）负责全县股级事业单位的设立、合并、撤销、改变性质和名称确定及职责任务、人员编制和领导职数的审核和调整工作。（七）负责全县各类事业单位的登记管理工作。（八）监督、检查全县行政机关、各类事业单位机构编制的执行情况。（九）负责办理全县行政机关、各类事业单位编制数额的审批工作。审核全县行政机关，各类事业单位调进人员、统配人员的编制。（十）负责准备机构编制委员会会议，草拟委员会有关文件；负责组织实施委员会会议的各项决定并将实施情况向委员会主任、副主任和委员会报告。（十一）行政审批制度。（十二）承办县委、县政府交办的其他事项。
